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HASTA EL MOMENTO, ESTA HA SIDO LA
UNICA RESPUESTA DE LA EMPRESA
A NUESTRAS PROPUESTAS DE MEJORA
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o EVENTUALES

FACEBOOK / TWITTER

Recuerda que nos puedes
encontrar en Facebook y
Twitter y unirte a
nosotros.
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;CUAL VA A SERTU RESPUESTA?
EL9 DE OCTUBRE
iTOD@S A LA HUELGA!!

NO LUCHAR

ACTITUR INADECUARA
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PINES FANTASMAS

A Extel-Adecco no le vale con que
hagamos nuestro trabajo, también quiere
gue hagamos el trabajo de los pines fan-
tasmas. Esos que estan conectados todo
el dia en descanso 4 y 6. Que atendamos
sus llamadas y hagamos sus ventas. Extel-
Adecco cobra por dos, nosotros trabaja-
mos por dos y nos pagan por uno. Negocio
redondo.

Claro que esta forma de actuar de
Extel-Adecco tiene un problema, cuando
hacemos huelga también la hacemos por
dos y sdlo nos la descuentan por uno.

Asi que el viernes haz la huelga, que
atienda las llamadas la fantasma.

A fin de cuentas, si la empresa quiere

gue trabajemos por dos que nos pague
por dos.
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EL VIERNES 9 DE OCTUBRE HUELGA

Que no, que la Extel-Adecco no quiere
negociar. Y dado que la unidad hace la fuerza
invitamos al resto de sindicatos a que apo-
ven la huelga y la concentracion de pasado
mafana. Las huelgas no son del sindicato que
las convoca, son de los trabajadores y trabaja-
doras que las secundamos y los sindicato te-
nemos que estar a su lado.

A riesgo de ser pesados vamos a recor-
dar los motivos :

Las sillas, el aire acondicionado, la falta
de formacion, el estrés, los pines fantasmas,
los gritos, los cambios de turno, los festivos
obligatorios, los contratos eventuales, los
contrato de obra y servicio de mas de cuatro
afos en la empresa, la falta de incentivos...
éNecesitamos mas motivos? Pues si no nos
movilizamos los tendremos, porque Extel-
Adecco nos los va a seguir dando si no le pa-
ramo los pies.

Asi que terminamos como empezamos,
invitando al resto de sindicatos a la unidad
para luchar.

EL VIERNES 9 DE OCTUBRE HUELGA
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Si tienes un “contrato”
eventual, mas te vale tener
una salud de hierro...
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BASTA YA DE FRA UD
CONTRATACIONES E :
POR UNAS CONDIC

LABORALES DIGNAS PARA TODOS.

EL 9 DE OCTUBRE HUELGA
DE 24 HORAS EN EL 1004




